UCHWALA NR VII1/48/2019
RADY GMINY PRZYROW

z dnia 24 pazdziernika 2019 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr 85/X11/2012 Rady Gminy Przyréw z dnia 22 czerwca 2012 roku
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego niektore zasady wynagradzania za prace¢ oraz zasady
przyznawania nauczycielom zatrudnionym w o§wiatowych jednostkach organizacyjnych na terenie
Gminy Przyrow dodatkéw do wynagrodzenia, nagréd i dodatkéw socjalnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U z2019r. poz. 506) w zwiagzku z art. 30 ust.6 i6a, art. 34 aust. 1 12 oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U z2018r. poz. 967 zpdézn. zm.) po uzgodnieniach
z organizacjami zwigzkowymi

Rada Gminy Przyréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr 85/XI1/2012 Rady Gminy Przyréw z dnia 22 czerwca 2012 r.. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajagcego niektore zasady wynagradzania za prace oraz zasady przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych na terenie Gminy Przyrow dodatkéw do
wynagrodzenia, nagrod i dodatkéw socjalnych wprowadza sie nastepujace zmiany:

n

1. W Rozdziale 3§ 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie: Srodki finansowe przeznaczone na dodatki
motywacyjne dla nauczycieli wydziela corocznie Wojt Gminy w wysokos$ci 90 zt w przeliczeniu na pelny etat
kalkulacyjny nauczyciela".

2. W Rozdziale 4 § 9 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielom, ktérym powierzono:
1) wychowawstwo klasy lub funkcje nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem przedszkolnym
- w wysokosci 300 zI miesiecznie przy ilo$ci uczniéw/dzieci do 19
- w wysokosci 330 zt miesigcznie przy ilosci ucznidw/dzieci 20 i powyzej 20”.
3. W Rozdziale 9 § 18 dodaje si¢ ust.5 w brzmieniu:"Nagrody Dyrektora szkoty przyznaje nauczycielom
szkot lub przedszkola dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na umotywowany wniosek rady pedagogiczne;j".

4. W Rozdziale 9 § 18 dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:" Nagrody Dyrektora szkoly moga by¢ przyznane
nauczycielom szkot lub przedszkola po przepracowaniu w szkole/przedszkolu co najmniej jednego roku".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Przyrow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2019 r. z zastrzezeniem, ze § 1 ust. 1 wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Maria Stepien

Id: 267D51F7-50BD-4A66-81B2-CA8B69DACO9C. Podpisany Strona 1



Uzasadnienie

Regulamin okreslajacy niektore zasady wynagradzania za pracg oraz zasady przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych na terenie Gminy Przyrow dodatkéw do
wynagrodzenia, nagréd i dodatkow socjalnych wymagal zmiany w zwigzku z wejsciem w zycie art. 34a
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.Dz.U z 2018 r. poz. 967 z pdzn. zm.), na podstawie
ktorego okreslono wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, ktérym powierzono wychowawstwo
klasy lub funcje nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem przedszkolnych. W uchwale wprowadzono
rowniez zapis dotyczacy zwickszenia §rodkow przeznaczonych na dodatki motywacyjne dla nauczycieli
oraz doprecyzowano zapisy dotyczace zasad przyznawania nagrod nauczycielom szkét lub przeszkola.

Projekt uchwaty, zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela, byt uzgadniany ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli. Z uzgodnien sporzadzono protokét w dniu 21.10.2019 r.

Wskazana w projekcie uchwaty regulacja jest korzystniejsza od poprzedniej obowigzujace;.
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