Zalacznik do Uchwaly Nr ..........ccuueeeee.
Rady Gminy w Przyrowie
z dnia

Roczny Program wspolpracy
Gminy Przyrow z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku
publicznego na rok 2011

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

1. Program wspolpracy okresla ogolne cele, zasady oraz formy wspotpracy Gminy Przyrow z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o
dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

2. Program okresla priorytetowe zadania publiczne, ktorych realizacjg¢ Gmina Przyrow bedzie
wspiera¢ w 2011 r. Szczegolowe warunki realizacji zadah priorytetowych zostang okreslone w
ogloszeniu otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan.

3. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.o dziatalno$ci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.),

b) organizacjach pozarzadowych oraz innych podmiotach prowadzacych dzialalno$¢ pozytku
publicznego — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,

¢) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Przyrow,

d) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Przyrowie,

e) programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program wspotpracy Gminy Przyrow z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku publicznego na rok 2011 .

ROZDZIAL 11
Cele programu

Celem Programu jest:

1. Okreslenie czytelnych zasad w zakresie wspierania przez Gming dziatan organizacji
pozarzadowych poprzez powierzanie organizacjom pozarzadowym ustawowych zadan gminy;

2. Zintensyfikowanie wspolpracy samorzadu gminy z organizacjami pozarzadowymi, dzialajacymi
na terenie gminy oraz podniesienie skutecznosci i efektywnosci dziatan podejmowanych w sferze
zadan publicznych.

3. Okreslenie obszardow 1 form wzajemnej wspotpracy oraz udzielania pomocy organizacjom
pozarzadowym przez samorzad Gminy.

ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy

Dziatania wladz samorzadowych i organizacji pozarzadowych uzupetniaja si¢, tworzac efektywne i
skuteczne dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancoéw. Zasady wspolpracy opieraja sig o
kompetencje jednostek samorzadu terytorialnego wynikajace z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873, wraz z pdzniejszymi
zmianami) oraz z innych ustaw, a takze wynikaja z zasad:

— pomocniczosci,

— suwerennosci stron,

— partnerstwa,



— efektywnosci,
— uczciwej konkurenciji,
— jawnosci.

ROZDZIAL 1V
Obszar wspolpracy i priorytetowe zadania publiczne na 2011 rok

1. Program obejmuje swym zasi¢giem sferg zadan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie, realizowanych przez Gming Przyrow.
W tym w szczeg6lnosci w zakresie:

* pomocy spotecznej
* ochrony i promocji zdrowia
* dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych

* dziatalnos$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 w zakresie okreslonym w pkt 1-32 art. 4 ustawy

* kultury i sztuki

* nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania
 upowszechniania kultury fizycznej i sportu
* przeciwdziatania patologiom spotecznym

2. Zadaniem priorytetowym na 2011 rok realizowanym w ramach wspolpracy z organizacjami jest:
- Wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

- Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych

- Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 w
zakresie okreslonym w pkt 1-32 art. 4 ustawy.

ROZDZIAL V
Formy wspolpracy

1. Zlecenie realizacji zadan Gminy Przyrow organizacjom poprzez:

- Wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

2. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:

- Publikowanie waznych informacji dostarczonych przez organizacje na stronach internetowych
Urzedu Gminy Przyrow,

- Udostgpnianie organizacjom Urzg¢du jako miejsca wymiany informacji,

- Przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych w 2011 roku
zadaniach sfery publicznej, a ktérych realizacja odbywa si¢ w oparciu o $rodki inne, niz wynikajace
z programu,

3. Konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji poprzez:

- Informowanie organizacji o planowanych sesjach Rady Gminy, na ktorych dyskutowane bgda
projekty uchwatl odnoszacych si¢ do zagadnien zwiazanych z profilem dziatalno$ci tych organizacji,
- Opracowywanie wspolnych planéw dziatan na rzecz mieszkancoéw z wykorzystaniem potencjatu
miejscowych organizacji i infrastruktury,

- Organizowanie spotkan z przedstawicielami organizacji, w ramach przyjgtego terminarza.



4. Tworzenie wspolnych zespolow zadaniowych o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, ktére
nastgpi¢ moze w sytuacji zaistnienia potrzeby z inicjatywy Wojta Gminy Przyrow lub organizacji,
w celu:

- Przygotowania projektow uchwal Rady Gminy Przyréw w sprawach dotyczacych dziatalnos$ci
pozytku publicznego,

- Przygotowania opinii w sprawach zwigzanych z Programem,

- Przygotowania sprawozdania z realizacji Programu.

5. Inne formy wsparcia moga obejmowac w szczegdlnosci:

- Udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktoérych tematyka
wiaze si¢ z Programem,

- Udzielanie pomocy, w tym finansowej, w pozyskiwaniu srodkoéw na realizacj¢ zadan publicznych
z innych zrodet niz dotacja Gminy Przyrow,

- Organizacjg lub wspoétudziat organu Gminy Przyréw w organizacji szkolen, konferencji, forum
wymiany doswiadczen, w celu podniesienia sprawnos$ci funkcjonowania organizacji,

- Nieodptatne udostgpnianie materiatlow zwiazanych ze wspieraniem oraz powierzaniem realizacji
zadan publicznych, ktorych realizacja odbywa si¢ w drodze konkursu ofert,

- Promocj¢ dziatalnosci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu

ROZDZIAL V1
OKkres realizacji programu

Gmina Przyroéw realizuje zadania publiczne we wspodtpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspoOtpracy 1 dzialania te
obejmuja rok kalendarzowy 2011.

ROZDZIAL VII
Sposob realizacji programu

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

a) Rada Gminy w Przyrowie - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowe;,

b) Wojt Gminy Przyrow - w zakresie realizacji zalozen powyzszej polityki, przyznawania dotacji
celowych i innych form pomocy,

¢) pracownik Urzedu Gminy Przyrow - w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi, ktdra w szczeg6lnosci polega na:

- przygotowaniu 1 prowadzeniu konkursow ofert dla organizacji na realizacjg¢ zadan finansowanych
ze §rodkow Gminy Przyrow,

- podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspoOtpracy z organizacjami pozarzadowymi statutowo
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego,

- udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach 1 szkoleniach administracji dotyczacych wspotpracy
Z organizacjami.

2. Podmiotami programu wspolpracy ze strony organizacji sa organizacje pozarzadowe oraz
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego z terenu Gminy Przyrow lub ktérych
terenem dzialania jest Gmina Przyrow.

3. Realizacj¢ Programu ze strony Urzg¢du koordynuje wyznaczony pracownik.



ROZDZIAL VIII
Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje programu

Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczanych na realizacj¢ zadah publicznych zlecanych do
wykonania organizacjom pozarzadowym okresla Rada Gminy w uchwale budzetowe;.

ROZDZIAL IX
Sposob oceny i realizacji Programu

1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bgda informacje dotyczace w
szczegolnosci:

- liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

- liczby ofert, ktore wptyngly od organizacji,

- liczby umoéw zawartych z organizacjami na realizacjg¢ zadan publicznych w ramach srodkow
finansowych przekazywanych organizacjom przez samorzad gminy,

- liczba osdb, ktore sa adresatami realizowanych zadan publicznych w podziale na odbiorcow
bezposrednich 1 posrednich,

- liczba 0s6b zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan
publicznych, z podzialem na wolontariuszy i1 pracownikow,

- liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o
dotacje,

- wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji,

- wielkos¢ wktadu wlasnego organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan publicznych.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmie si¢ wtasciwy merytorycznie
pracownik Urzedu Gminy.

3. W¢jt Gminy, nie pdzniej niz do 30 kwietnia 2012 r. przedtozy Radzie Gminy sprawozdanie z
realizacji Programu.

4. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust 3 zostanie upublicznione na stronie internetowej Urzgdu.

5. Wnioski i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu, organizacje pozarzadowe moga, w
trakcie funkcjonowania programu, sktada¢ w sekretariacie Urzgdu Gminy.

6. Organizacje pozarzadowe maja prawo wspolnie ksztalttowac zakres Programu. Prawo to moze
by¢ realizowane poprzez uczestnictwo przedstawicieli organizacji pozarzadowych w
organizowanych przez Urzad Gminy spotkaniach i konsultacjach.

ROZDZIAL X
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane 1 przeprowadzone przez Urzad
Gminy w Przyrowie.

2. Przygotowanie Programu obje¢to realizacj¢ nastgpujacych dziatan:

1) przygotowanie przez wlasciwych merytorycznie pracownikdw informacji na temat priorytetow w
realizacji dziatan publicznych na 2011r.,

2) opracowanie projektu Programu,

3) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

4) rozpatrzenie uwag 1 opinii ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultacji,
5) przedtozenie Radzie Gminy projektu uchwaty.

3. Po uchwaleniu przez Rad¢ Gminy w Przyrowie Program zostanie umieszczony na stronie
internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.



ROZDZIAL XI
Powolywanie i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotywane sa zarzadzeniem W¢jta Gminy w celu opiniowania ofert
ztozonych przez organizacje pozarzadowe 1 inne organizacje pozytku publicznego w ramach
otwartych konkursow ofert.

2. Komisja dziata w skladzie czterech osob.

3. W sktad komisji konkursowych wchodza:

a) Przewodniczacy — pracownik Urzedu Gminy Przyrow,

b) cztonkowie, w tym:

- dwoch pracownikow Urzedu Gminy,

- jeden przedstawiciel organizacji pozarzadowych, z wylaczeniem osob reprezentujacych
organizacje pozarzadowe biorace udziat w konkursie.

d) przewodniczacy komisji moze zaprosi¢ do prac komisji, z glosem doradczym, osobg badz osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych
dotyczy konkurs.

4. Czlonkowie komisji konkursowej przed rozpoczgciem pracy komisji sktadaja o§wiadczenie, ze
nie sg cztonkami organizacji, ktora ztozyta ofertg¢ konkursowa.

5. Obstluge administracyjno-biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy Urzedu.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow.

7. Dla waznosci obrad komisji niezbedny jest udziat co najmniej trzech osob z jej sktadu, w tym
obligatoryjnie przewodniczacego.

8. Z przebiegu prac komisji sporzadza sig protokot.

9. Protokoét zostaje przedtozony Wojtowi Gminy.

10.0Ostateczna decyzj¢ o udzieleniu dotacji podejmuje Wojt Gminy.

11.Komisja konkursowa dziata na podstawie zarzadzenia w sprawie powotania Komisji
Konkursowej oraz regulaminu jej pracy.



